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Bando di selezione delle PMI per il sostegno all'innovazione tecnologico/organizzativa
e istituzione di un Elenco di consulenti aziendali

Premessa

Cesp - Azienda Speciale della Camera di Commercio di Matera intende sostenere le imprese
del territorio della provincia di Matera attraverso I'effettuazione di una serie di check up tecno-
logico/organizzativi al fine di analizzare le problematiche di innovazione connesse al percorsi
di crescita e di sviluppo delle PMI. Il presente avviso si propone di accogliere e selezionare le
domande delle imprese che vogliano intraprendere un percorso di analisi generale dei propri
fabbisogni tecnologici ed organizzativi.

ART. 1 - Obiettivi
’Azienda Speciale Cesp sostiene 'attuazione di 9 interventi consulenziali finalizzati a:

1. verificare lo stato tecnologico ed organizzativo dell’impresa (audit);

2. alutare le imprese ad analizzare | propri punti di debolezza relativi alle esigenze di svi-
luppo, con particolare riferimento ai processi di innovazione tecnologica, gestionale,
organizzativa, di prodotto e di processo;

3. assistere le imprese nella individuazione delle necessita di innovazione, valorizzando
la variabile tecnologica ed organizzativa nelle strategie aziendali per accrescerne la
competitivita e individuando le soluzioni adottabili ed | centri di innovazione specifici
presenti sul territorio;

4. derivare linee guida di intervento per |'attuazione di politiche aziendali locali atte a fa-
vorire la diffusione dell’'innovazione nelle PMI;

5. istituire un elenco qualificato di consulenti (professionisti e societa di consulenza).

ART. 2 - Soggetti beneficiari dei servizi di check up
Possono candidarsi le imprese artigiane e le piccole e medie imprese! manifatturiere incluse
nella sezione D della classificazione Ateco 2002 con attivita principale classificata in una
delle classi di attivita dalla 15 alla 36, che rientrano nella definizione di piccola e media im-
presa secondo la normativa comunitaria recepita a livello nazionale, che abbiano sede legale
e unita locali operative nella provincia di Matera e che siano:
e |scritte al Registro delle Imprese della Camera di Commercio di Matera e attive da al-
meno 3 anni;
e |nregola con | pagamenti dei diritti annuali camerali;
Sono escluse dalla partecipazione al bando di selezione le aziende che abbiano beneficiato di
servizi analoghi nell’ambito del seguenti programmi gia realizzati dall’Azienda Speciale Cesp:
e SEPRI
DIRCE
DIT
Check up 2004
Check up 2005.

ART. 3 - Attivita previste per le imprese beneficiarie

Le attivita di audit saranno realizzate per ciascuna azienda selezionata, da un consulente (so-
cieta o professionista) specializzato nella valutazione delle imprese.

|l consulente di cui I'impresa intendera avvalersi per lo sviluppo degli aspetti tecnici legati all’ap-
profondimento del check-up potra essere proposto dall’'impresa stessa in fase di presentazione
della domanda, purché dotato dei requisiti previsti per I'iscrizione all’Elenco. L'incarico al con-
sulente sara attribuito dall’Azienda Speciale Cesp, previa valutazione positiva della sussistenza
dei requisiti indicati all’art. 4 sulla base del curriculum vitae presentato in sede di domanda.
In caso di mancata individuazione del consulente da parte dell'impresa o di non sussistenza
dei requisiti in capo al medesimo, I’Azienda Speciale Cesp potra supportare I'impresa nell’in-
dividuazione del consulente idoneo a trattare il check up aziendale avvalendosi sia del proprio
Elenco che di banche dati di esperti di enti e strutture appartenenti al sistema camerale.
L'individuazione del consulente sara seguita dalla formalizzazione di incarico a cura del-
I’Azienda Speciale Cesp.

| 'audit comprendera una valutazione complessiva della situazione dell’impresa, nonché una
disamina riguardante tutti gli aspetti della vita aziendale (struttura della proprieta, prodotto,
clienti, concorrenza, organizzazione, personale, tecniche produttive) e in particolare la veri-
fica delle innovazioni di prodotto/servizio e di processo introdotte negli ultimi anni corredata
da una valutazione della propensione e della capacita innovativa dell’impresa. In particolare
verra individuata la problematica di intervento prioritaria che sara oggetto di approfondimento
con l'ausilio del consulente prescelto dall’impresa.

|| risultato finale sara un rapporto di audit corredato da una analisi prodotta dalla societa o dal
professionista sulle possibili soluzioni innovative introducibili per affrontare la problematica azien-
dale specifica e/o I'individuazione delle possibili azioni da intraprendere a seguito del check-up.

ART. 4 - Elenco dei consulenti
L'inserimento nell’Elenco dei consulenti € gratuita e avviene su richiesta degli interessati che
con autocertificazione e, sotto la loro responsabilita, indicheranno le specifiche professiona-
lita. L'inserimento nell’Elenco € obbligatoria per il conferimento degli incarichi di audit ma
non comporta alcun diritto ad ottenere un incarico professionale.
| consulenti, societa o professionisti, devono aver maturato nei settori di appartenenza dell’'im-
presa partecipante una concreta esperienza attestata dall’esecuzione di un numero significa-
tivo di studi aventi caratteristiche analoghe a quelle richieste dal presente bando, indicando
almeno due referenze all’interno del curriculum vitae nelle seguenti aree di competenza:

e trasferimento tecnologico e/o innovazione di processo e di prodotto;

e analisi e pianificazione finanziaria di progetti/azioni innovativi/e;

e progettazione e sviluppo di sistemi informativi;

e pianificazione strategica di progetti innovativi;
e progettazione e gestione di sistemi tecnologici e/o gestionali per il risparmio energetico
e la tutela ambientale.

ART. 5 - Modalita di partecipazione
Per partecipare alla selezione, le imprese interessate, appartenente ai settori indicati all’art. 2,
devono presentare la seguente documentazione:

a) modulo di domanda scaricabile dal sito www.cesp.it;

b) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta al sensi degli artt. 19, 46 e 47 del D.P.R.
445/2000, scaricabile dal sito www.cesp.it corredata dalla fotocopia di un documento
d’identita in corso di validita del legale rappresentante;

c) curriculum vitae della societa o del professionista prescelto dall'impresa per |I'elabora-
zione del check-up tecnologico, dal quale si evinca |'esperienza nella elaborazione di
check-up e di assistenza alle imprese e la conoscenza delle innovazioni tecnologiche
caratterizzanti il settore di appartenenza dell’'impresa.

Le domande devono essere spedite per posta tramite raccomandata A/R alla Azienda Speciale
Cesp Via Lucana, 82 - 75100 MATERA, a decorrere dalla data di pubblicazione del presente
bando e devono pervenire entro il 20 ottobre ore 14,00. All’'esterno della busta va riportata la
dicitura “Selezione check-up tecnologici”.

Le domande inviate prima del primo giorno utile per la spedizione saranno escluse dalla
selezione.

Le domande non spedite tramite raccomandata A/R o incomplete, nonché prive della docu-
mentazione richiesta o dei requisiti di partecipazione, saranno dichiarate inammissibili.

Art. 6 - Valutazione delle domande
L'istruttoria formale delle domande sara eseguita dall’Azienda Speciale Cesp che procedera
periodicamente in base all’ordine cronologico di arrivo all’esame dell’ammissibilita della do-
cumentazione e della sussistenza dei requisiti.
La formazione della graduatoria finale avverra in base alla data cronologica di spedizione della
domanda come desunta dal timbro postale e, in caso di domande spedite nello stesso giorno,
sulla base delle seguenti priorita:

e consulente/societa gia operante nella provincia di Matera;

e data di inizio attivita ammessa (impresa piu giovane).
Le prime 9 imprese che avranno fatto domanda verranno invitate a confermare |'accesso ai
servizi di check-up ed entro 7 giorni dal ricevimento della comunicazione da parte dell’Azien-
da Speciale Cesp e dovranno, pena |'esclusione, procedere al versamento di € 200,00 piu
IVA tramite bonifico bancario intestato al Cesp, quale quota di partecipazione.
L’Azienda Speciale Cesp rilascera fattura per il corrispondente importo. In caso di rinuncia o
esclusione si procedera allo scorrimento della graduatoria.

Art. 7 - Valore dell’intervento

|l valore complessivo del servizio di check-up tecnologico e fissato in un importo di euro
2.500 piu IVA (altri oneri inclusi) da corrispondere al consulente prescelto, previa valutazione
positiva dell’Azienda Speciale Cesp e della sottoscrizione da parte dell’azienda beneficiaria di
un verbale di consegna.

Art. 8 - Modalita e tempi di attuazione

Le attivita di check-up di cui al presente bando dovranno essere svolte entro i1l 30 novembre 2006.
Entro tale termine perentorio, il consulente dovra trasmettere al Cesp il report finale relativo
al check up che I’Azienda Speciale consegnera formalmente all'impresa.

La presentazione delle fatture all’Azienda Speciale Cesp da parte dei consulenti dovra neces-
sariamente avvenire entro il 7 dicembre 2006.

'impresa dovra impegnarsi a fornire la massima collaborazione e a mettere a disposizione la
documentazione ritenuta necessaria dall’Azienda Speciale e dal consulenti.

L'Azienda Speciale Cesp si riserva di utilizzare i risultati generali (presentazione delle soluzioni
Innovative e individuazioni dei centri di ricerca) prodotti nell’ambito dei servizi di check-up alle
Imprese, previa eliminazione di riferimenti diretti all'impresa, per la realizzazione di pubblicazio-
ni informative sul fabbisogni di innovazione tecnologica del sistema imprenditoriale materano.

Art. 9 - Decadenza dal beneficio

|| beneficio del contributo viene meno in caso di apertura di procedure concorsuali nel confronti
dell’'impresa o cancellazione della stessa dal Registro delle Imprese prima o durante lo svolgi-
mento del check-up, nonché per il mancato rispetto delle condizioni di cul al presente bando.
Qualsiasi modifica del dati indicati nella domanda presentata dovra essere tempestivamente
comunicata all’Azienda Speciale Cesp, via Lucana, 82 - 75100 Matera.

Matera, 13 settembre 2006

Il Presidente del Cesp
Giovanni Coretti

Per ulteriori informazioni rivolgersi al CESP, sede operativa via Don Minzoni 11, Matera
tel. 0835/337360 o consultare il sito www.cesp.it.

1D.M. 18/04/05, pubblicato sulla G.U. n. 238 del 12 ottobre 2005.



