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RETE INTERASSOCIATIVA SPORTELLI START-UP





TEST DI AUTOVALUTAZIONE SULL’IMPRENDITORIALITÀ

Qui di seguito troverai una griglia guida per la valutazione delle motivazioni e delle caratteristiche che deve avere un imprenditore di successo. 

Step1

Per ogni fattore individuato tra le motivazioni e le caratteristiche (colonna 1) dai un giudizio che esprima quanto ciascuno di essi è importante per dar vita all’imprenditore ideale (colonna 2). La valutazione va fatta secondo una scala da 1 (fattore di importanza minima) a 5 (fattore di importanza massima), badando a scegliere non più di due fattori di importanza massima tra le motivazioni e non più di 3 fattori di importanza massima tra le caratteristiche.

	1
	2

	Motivazioni - Fattori
	Valutazione

	
	1
	2
	3
	4
	5

	Voglia di fare – bisogno di realizzarsi
	(
	(
	(
	(
	(

	Convinzione di essere capaci di influire sulle cose e sugli eventi
	(
	(
	(
	(
	(

	Decisionismo e carisma (attitudine ad essere capo)
	(
	(
	(
	(
	(

	Ambizione di primeggiare (bisogno di avere successo)
	(
	(
	(
	(
	(

	Bisogno di socialità – desiderio di essere apprezzato dagli altri
	(
	(
	(
	(
	(

	Desiderio di indipendenza (so sbagliare da solo)
	(
	(
	(
	(
	(

	Inclinazione al profitto
	(
	(
	(
	(
	(

	Desiderio di guadagno
	(
	(
	(
	(
	(

	Caratteristiche e capacità  di un imprenditore - Fattori

	Sicurezza ed energia 
	(
	(
	(
	(
	(

	Resistenza alla fatica 
	(
	(
	(
	(
	(

	Ottimismo 
	(
	(
	(
	(
	(

	Prudenza e realismo 
	(
	(
	(
	(
	(

	Umiltà 
	(
	(
	(
	(
	(

	Capacità di calcolare i rischi 
	(
	(
	(
	(
	(

	Costanza e determinazione 
	(
	(
	(
	(
	(

	Autocritica 
	(
	(
	(
	(
	(

	Iniziativa 
	(
	(
	(
	(
	(

	Tolleranza 
	(
	(
	(
	(
	(

	Tempismo 
	(
	(
	(
	(
	(

	Responsabilità 
	(
	(
	(
	(
	(

	Disponibilità di adeguate risorse 
	(
	(
	(
	(
	(

	Saper tesaurizzare le esperienze 
	(
	(
	(
	(
	(

	Sapersi misurare con il denaro 
	(
	(
	(
	(
	(

	Flessibilità ed adattabilità 
	(
	(
	(
	(
	(

	Saper imparare da tutti e da tutto
	(
	(
	(
	(
	(


Step2

Dopo aver valutato l’importanza che i suddetti fattori devono avere nell’imprenditore ideale, prova a valutare te stesso, attribuendoti un voto da 1 (voto minimo) a 5 (voto massimo), a seconda del livello di motivazione/capacità che ritieni di possedere  rispetto a ciascun fattore.
	1
	2

	Motivazioni - Fattori
	Valutazione

	
	1
	2
	3
	4
	5

	Voglia di fare – bisogno di realizzarsi
	(
	(
	(
	(
	(

	Convinzione di essere capaci di influire sulle cose e sugli eventi
	(
	(
	(
	(
	(

	Decisionismo e carisma (attitudine ad essere capo)
	(
	(
	(
	(
	(

	Ambizione di primeggiare (bisogno di avere successo)
	(
	(
	(
	(
	(

	Bisogno di socialità – desiderio di essere apprezzato dagli altri
	(
	(
	(
	(
	(

	Desiderio di indipendenza (so sbagliare da solo)
	(
	(
	(
	(
	(

	Inclinazione al profitto
	(
	(
	(
	(
	(

	Desiderio di guadagno
	(
	(
	(
	(
	(

	Caratteristiche e capacità  di un imprenditore - Fattori

	Sicurezza ed energia 
	(
	(
	(
	(
	(

	Resistenza alla fatica 
	(
	(
	(
	(
	(

	Ottimismo 
	(
	(
	(
	(
	(

	Prudenza e realismo 
	(
	(
	(
	(
	(

	Umiltà 
	(
	(
	(
	(
	(

	Capacità di calcolare i rischi 
	(
	(
	(
	(
	(

	Costanza e determinazione 
	(
	(
	(
	(
	(

	Autocritica 
	(
	(
	(
	(
	(

	Iniziativa 
	(
	(
	(
	(
	(

	Tolleranza 
	(
	(
	(
	(
	(


Dopo aver completato lo step 1 e lo step 2 metti a confronto i voti attribuiti all’imprenditore ideale con i valori che hai attribuito a te stesso. I fattori su cui ritrovi una differenza molto forte sono gli aspetti  su cui lavorare per migliorare le tue capacità.

Se ad esempio la capacità di iniziativa nell’imprenditore ideale vale 5 e tu ritieni di avere una capacità di iniziativa pari a 2, hai uno scarto da colmare.

L’idea- Test di autovalutazione sull’imprenditorialità
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